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कालिका गाउँपालिकाको िागी ..............................(ववषर्गत शाखा) िा 
रहने गरी 
.............................................................(पद) को 
रुपिा देहार्को सखं्र्ा र र्ोग्र्ता भएको प्राववधधक कियचारी करारिा राख्न ुपने भएकाि ेर्ोग्र्ता 
पगेुका नेपािी नागररकहरुिे र्ो सचूना प्रकालशत भएको लितति े १५ (पन्घ्र) ददन लभत्र ददनको 
२:०० बजेसम्ि राजस्व ततरेको रलसद सदहत दरखास्त ददन हुन सम्वन्न्घ्धत सवकैो िाधग र्ो सचूना 
प्रकाशन गररएको छ । र्सको फाराि, दरखास्त दस्तरु, कार्य–वववरण, पाररश्रलिक, सेवाका 
शतयहरु सदहतको ववस्ततृ वववरण कार्ायिर्बाट वा वेवसाइटबाट उपिब्ध हुनेछ ।  

पद नाि  सखं्र्ा 
  

  

२.शकै्षिक योग्यता र अनभुव (नमनुा) : 
१. नेपािी नागररक । 
२. न्घ्र्नूति र्ोग्र्ता (जस्तैैः नेपाि सरकारवाट िान्घ्र्ता प्राप्त ववश्वववद्र्ािर्वाट Civil Engineering 

िा स्नातक (B.E) र कुन ैसम्बद्ध ववषर्िा ववषर्िा स्नातकोत्तर गरेको । 
३. अनुभवको हकिा …………… उतीणय गरी सम्बद्ध कार्यिा कम्तीिा ...... वषयको कार्य 

अनुभव भएको  ।  
४. .... वषय उिेर पुरा भई .... वषय ननाघेको हुनपुने । 
५. नेपाि सरकारको िान्घ्र्ता प्राप्त काउन्न्घ्सििा दताय भएको (प्रिाणपत्र) । 
६. अन्घ्र् प्रचलित काननुद्वारा अर्ोग्र् नभएको । 
३. दरखास्तमा सिंग्न गनुपुननेः उम्िदेवारको व्र्न्ततगत वववरण, शकै्षिक र्ोग्र्ताको प्रिाणणत 

प्रततलिवप, नेपािी नागररकताको प्रिाणपत्रको प्रिाणणत प्रततलिवप, अनभुवको प्रिाणणत 
प्रततलिवप तथा प्रचलित नेपाि काननू बिोन्जि ववलभन्घ्न काउन्न्घ्सि वा पररषद् वा अन्घ्र्िा दताय 
भएको प्रिाणणत प्रततलिवप सिंग्न हुनपुनेछ । पेश गररने सब ैप्रततलिवपको पछाडी उम्िेदवार 
स्वर्िं ेहस्तािर गरी प्रिाणणत गने ।  


