
अनुसूची १ 

कमªचारीको कायªसÌपादन मÐूयाङ्कन फारामको ढाँचा 

खÁड क 

िववरण पेश गरेको कायाªलयः 

दताª नः 
 
िमितः 

कमªचारीको नामः 

कमªचारीको पद, ®णेी/ तहः 

मÐूयाङ्कन अविधः           साल        मिहना        गतेदिेख        साल        मिहना       गतेसÌम । 

कायाªलयमा काम सŁु गरेको िमितः 

सपुåरवे±क सम± पशे गरेको िमितः 

सÌपािदत कामको िववरण 

मÐूयाङ्कन अविधमा गरेका मु́ य कामहŁ सूचक वमोिजम काम भए/नभएको 

क. 
 
 

 

ख. 
 
 

 

ग. 
 
 

 

घ. 
 
 

 

ङ. 
 
 

 

िववरण पेश गन¥ कमªचारीको दÖतखतः                                                िमितः 

नोटः यो फाराम २।२ ÿित भरी सपुåरवे±क सम± पशे गनुªपन¥छ । 
एक आिथªक वषªमा २ पटक पशे गनुªपन¥छ । 
साउन १ दिेख मंिसर मसाÆतसÌमको सÌपािदत कामको िववरण पसु ७ गतेिभý पशे गनुªपन¥छ । 
बाकँì अविधको सÌपािदत कामको िववरण असार ७ गतेिभý पेश गनुªपन¥छ । 

  



खÁड ख 

मÐूयाङ्कन 

मÐूयाङ्कनका आधार 
मÐूयाङ्कन अङ्क 

सुपåरवे±कले ÿदान गन¥ पनुरावलोकनकताªले ÿदान गन¥ पुनरावलोकन सिमितले ÿदान गन¥ 

१. िवषयवÖतुको ²ान तथा सीप 

(क) कामसँग सÌबिÆधत िवषयको आधारभतू जानकारी 
(ख) कामसँग सÌबिÆधत िवषयमा भएका निवनतम िवषयको जानकारी 
(ग) िवषयवÖतु सÌबÆधी सीप 
(घ) सीप ÿयोगको ±मता 

   

२. अनुशासन, आचरण, िशĶाचार र आ²ापालन 

(क) कमªचारीको लािग तोिकएको पोशाक लगाउने गरेको 
(ख) कमªचारीले पालना गनुªपन¥ आचरण पालना गरेको 
(ग) आफू भÆदा मािथÐलो तहका पदािधकारील ेिदएको आ²ा पालन गरेको 
(घ) अनिधकृतŁपमा सूचना िदने नगरेको 

   

३. समयपालना र िनयिमतता 

(क) समयमा कायाªलय उपिÖथत भएको 
(ख) िबना जानकारी कायाªलयमा उपिÖथत हòन ेनगरेको 
(ग) िनयिमत Łपमा कायाªलयमा उपिÖथत भएको 
(घ) कायाªलयको आवÔयकता अनसुार कायाªलय समयभÆदा अितåरĉ समय 
पिन काम गन¥ गरेको 

   

४. सरोकारवालासंगको Óयवहार 

(क) आफू भÆदा मािथका कमªचारीहŁसगं गन¥ Óयवहार उपयĉु रहकेो 
(ख) आफूसरह र आफू मातहतका कमªचारीसंग गन¥ Óयवहार िमýवत रहकेो 
(ग) सवेाúाहीसंग गन¥ Óयवहार िमýवत रहकेो 
(घ) मÖुकान सिहतको Óयवहार गन¥ गरेको 

   

५. कामÿितको लगाव र नितजा 

(क) कायाªलयको कामलाई मूल ÿाथिमकतामा रा´न ेगरेको 
(ख) कायाªलयको गोपिनयता भङ्ग गन¥ नगरेको 
(ग) िदईएको काम समयम ैसÌपÆन गन¥ गरेको 
(घ) कायाªलयमा आफूसँग रहकेा सामानको उिचत ढंगल ेसुर±ा र संर±ण 

   

जÌमा ÿाĮाङ्क अङ्क र अ±रमा:-    

पणूाªङ्क:- ४०(चािलस) ३०(तीस) ३०(तीस) 

९५ ÿितशत भÆदा बढी र ७५ ÿितशत भÆदा कम अङ्क िददँा 
खलुाईएको कारण 

सपुåरवे±कको 
नामः 
पदः 
सङ्केत नं. : 
दÖतखतः 
िमितः 

पनुरावलोकनकताªको 
 नामः 
पदः 
सङ्केत नं. : 
दÖतखतः 
िमितः 

 

पनुरावलोकन सǓमǓतका पदाǓधकारȣहǽको : 

नाम पद संकेत नं दÖतखत 

१)    

२)    

३)    

िमितः 

 


